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INTRODUCAO

INTRODUGAO

Agenda 2030 com os seus 17

Objetivos para o]
Desenvolvimento Sustentavel e as
suas 169 metas € um plano universal
de acdo para a prosperidade das
pessoas € do planeta, a ser
implementado por todos os paises e
todas as partes interessadas, agindo
numa parceria colaborativa. A adogao
da Agenda, na Cimeira das Nagdes
Unidas, para o Desenvolvimento
Sustentavel, em 25 de setembro de
2015 veio com a promessa de que
ninguém seria deixado para tras,
comprometendo-se a cumprir o0s
Objetivos e metas para todas as
nagcbes e povos e para todos os
segmentos da sociedade. Os 17
Objetivos foram declarados como
parte integrante e indivisiveis
contribuindo para um equilibrio entre
as trés dimensdes do
desenvolvimento sustentavel -
econdmica, social e ambiental.

Funded by
the European Union

Na declaragcdo inicial, a primeira
constatagdo que tornou necessaria a
adocao do plano de acéao foi descrito
da seguinte forma (“Nosso mundo
hoje”):

“‘Estamos  aqui  reunidos  num
momento de imensos desafios ao
desenvolvimento sustentavel. Bilh6es
dos nossos cidaddos continuam a
viver na pobreza e s&o privados de
uma vida digna. Ha crescentes
desigualdades dentro e entre o0s
paises. Ha enormes disparidades de
oportunidade, riqueza e poder. A
desigualdade de género continua
sendo um desafio fundamental. O
desemprego, particularmente 0]
desemprego juvenil, € uma grande
preocupagdo. Ameacgas globais a
saude, desastres naturais mais
frequentes e intensos, conflitos
crescentes, extremismos violentos,
terrorismo e crises humanitarias com
estes relacionadas. O deslocamento
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forcado de pessoas, ameacga reverter
grande parte do progresso do
desenvolvimento feito nas ultimas
décadas. O esgotamento  dos
recursos naturais e 0S Iimpactos
adversos da degradagcdo ambiental,
incluindo desertificagéo, seca,
degradacdo da terra, escassez de
agua doce e perda de biodiversidade,
aumentam e exacerbam a lista de
desafios que a humanidade enfrenta.
A mudanga climatica é um dos
maiores desafios do nosso tempo e
seus impactos adversos prejudicam a
capacidade de todos os paises de
alcangar 0] desenvolvimento
sustentavel. Aumentos na
temperatura global, elevacdo do nivel
do mar, acidificacdo dos oceanos e
outros  impactos da mudancga
climatica estdo a afectar seriamente
as areas costeiras e o0s paises
costeiros de baixa altitude, incluindo
muitos paises menos desenvolvidos
e pequenos Estados insulares em
desenvolvimento. A sobrevivéncia de
muitas sociedades e dos sistemas de
suporte bioldgico do planeta esta em
risco.”

Quase nove anos depois, como é o
nosso mundo hoje?

Atingir os ODS beneficiaria a todos,
promovendo o0 bem-estar das
geracgbes presentes e futuras. Esses
sao tépicos de fundamental
importdncia para permitir que o0s
jovens de hoje cresgam num mundo
mais justo, mais pacifico, mais
inclusivo e menos poluido.

ASpGs

SUSTAINABLE PARTICIPATION GOALS

Quando a Agenda foi langada, o
compromisso era eliminar todas as
formas de discriminagcdo e violéncia
contra as mulheres e meninas;
acabar com a pobreza em todas as
suas dimensoes; fornecer educagao
de qualidade, inclusiva e equitativa
em todos o0s niveis; alcancgar
cobertura universal de saude e
acesso a cuidados de saude de
qualidade; construir bases
economicas solidas para todos os
nossos paises; fazer mudancas
fundamentais na maneira como as
nossas sociedades produzem e
consomem bens e servigos; garantir
uma migragdo segura e regular
envolvendo total respeito pelos
direitos humanos e o tratamento
humano dos migrantes,
independentemente  do  estatuto
migratério; conservar e usar de forma
sustentavel os recursos naturais;
construir sociedades pacificas e
inclusivas que fornecam acesso
igualitario a justica e que sejam
baseadas no respeito pelos direitos
humanos.

Onde melhoramos? Onde ainda é
urgente agir antes que seja tarde
demais?

Para nés, esta claro que o que foi
alcancado até agora nao é suficiente.
As recomendacgoes aqui
apresentadas sdo o resultado das
reflexdes e interagbes entre jovens
entre 16 a 25 anos, que participaram,
ativamente no projeto SPGs -
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INTRODUCAO

Sustainable Participation Goals ,
durante as atividades de grupo locais
e transnacionais, ocorridas entre
junho de 2023 e julho de 2024.

Estas nossas recomendagdes sao
dirigidas a todos aqueles que tenham
o papel de decisores locais nas
regides de Paris e Centro-Vale do

Loire (Franga), na Regiao da Liguria
(Italia), na Regiao de Lisboa e Vale
do Tejo (Portugal), na Regidao da
Transilvania (Roménia) e aos
decisores europeus.

SPGs,
nossa

Ao elaborar o projeto
escolhnemos mobilizar a
atencgao para trés dos 17 ODS:

¢ N° 5 Igualdade de género,

e N° 8 Trabalho digno e
crescimento econoémico,

e N° 13 Acgao climatica.

Esperamos, realmente que elas
sejam levadas em consideragdo na
acao politica futura, porque o futuro
de todos depende disso, inclusive o
NOSSO.

SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

LALS

QUALITY
EDUCATION

NO GOOD HEALTH
POVERTY AND WELL-BEING

GENDER
EQUALITY

CLEAN WATER
AND SANITATION

L

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

INDUSTRY, INNOVATION
AND INFRASTRUCTURE

SUSTAINABLE CITIES
AND COMMUNITIES

12 RESPONSIBLE
CONSUMPTION
AND PRODUCTION

O

1 REDUCED
INEQUALITIES

i

1 CLIMATE 1 LIFE

15 LIFE 16 PEACE, JUSTICE PARTNERSHIPS
ON LAND

ACTION BELOW WATER AND STRONG FOR THE GOALS
INSTITUTIONS ~“ "’
@ s =
%a otV
.— @ v

Os 17 Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel das Nag8es Unidas.
Fonte: www.un.org/sustainabledevelopment/news/communications-material
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the European Union
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GENDER
EQUALITY

1

Integrar a igualdade de género nos
curricula escolares garantindo
uma perspectiva nao patriarcal.
Nos livros escolares, a historia ainda
€ muitas vezes relatada apenas e
exclusivamente do ponto de vista
masculino, razdo pela qual ¢é
necessario rever 0  conteudo
garantindo a inclusdo e a diversidade
de pontos de vista. Nao se trata de
reescrever a historia, mas de mudar e
também destacar as historias de
sucesso de mulheres que fizeram a
diferenca. E urgente conter a
perpetuacdo dos esteredtipos de
género, que, nos livros infantis, ainda
véem frequentemente a figura
feminina enredada em papéis de mae
ou governanta, enquanto a figura
masculina € herdica e aventureira.
Promover a educacdo em igualdade
de género desde tenra idade significa
promover o respeito mutuo.

ASpGs

SUSTAINABLE PARTICIPATION GOALS

ODS n°5
Igualdade de
Género

Esta seccao apresenta
recomendacgoes para os
decisores europeus, recolhidas
no ambito da parceria, sobre a
forma de integrar o ODS n°5.

2

Fazer com que os alunos, nas
escolas, tomem conhecimento com
a identidade de género e aumentar
as atividades relacionadas com
educagao sexual. A educacdo sobre
sentimentos, ilustrando as infinitas
maneiras pelas quais as pessoas
podem viver a sua identidade de
género, permitiria que cada vez mais
pessoas aprendessem a nao ‘“ter
medo" do que ndo conhecem. A
educagcdo para os sentimentos e a
dedicagdo de mais tempo a educagéo
sexual sdo aspectos a desenvolver nos
atuais curricula escolares que muitas
vezes O pouco que ensinam esta
reservado a uma abordagem cientifica.

3

Garantir o acesso a educagao para
as jovens e fornecer subsidios
especificos para as  mulheres



dependendo do seu mérito, mas
também de condigbes familiares ou
ambientais especificas que podem
impedi-las de aceder a escola e ao
ensino superior. E capacitando, mas
também permitindo que as mulheres
desenvolvam o0 seu potencial sem
impedimentos que podemos criar mais
igualdade. Dado que os homens s&o
sempre colocados em primeiro lugar
em nossa sociedade, € necessario que
acoes sejam tomadas para
contrabalancar esse factor de privilégio.

4

Enfatizar a importancia da educacao e
dos principios de vida. Apoie iniciativas
educacionais que incutam principios de
vida positivos e promovam a igualdade
de género desde cedo. A educacéo ¢ a
base para moldar atitudes e
comportamentos. Ao  integrar a
igualdade de género e os principios
éticos ao curriculo, as geragdes futuras
podem desenvolver uma perspectiva
mais inclusiva e respeitosa.

o

Apelar aos estados-membros para
garantir que todas as mulheres e
meninas tenham acesso a servigos
de saude sexual e reprodutiva de
qualidade e a educagao sexual,
incluindo contracepgao segura e
aborto legal. Hoje em dia, em varios
paises os cidadaos enfrentam uma
perda, cada vez mais acentuada, dos
seus direitos sociais. As instituicdes

Funded by
L the European Union
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europeias podem reverter essa
tendéncia impondo politicas e
regulamentagbes que contrariem
essa tendéncia.

Harmonizar licengas de maternidade
e paternidade para equilibrar a vida
profissional e pessoal para homens e
mulheres de forma mais igualitaria.
Continuar a dar licengas de
maternidade mais longas ¢é uma
maneira de reiterar que as mulheres
sao uma figura familiar mais importante
do que os homens no que diz respeito
ao “tomar conta” ou cuidar dentro do
relacionamento. Também e
discriminatério para casais do mesmo
sexo que sao pais. Ter uma quantidade
semelhante de tempo para licencas de
paternidade e maternidade significaria
permitir a nivel sistémico que os casais
definam seus papéis dentro da familia
da maneira que eles acharem
adequado e permitir que os pais
assumam um papel mais activo de
cuidador dos seus filhos.

7

Acabar com a disparidade salarial de
género por meio de uma legislagao
clara que coloque as empresas sobre
auditorias regulares e aleatérias para
verificar se a legislacao € respeitada. A
disparidade salarial e, portanto, o
menor poder aquisitivo das mulheres é
um factor fundamental na desigualdade
de género, promove a ideia de que as

GENDER
EQUALITY

g
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mulheres podem realizar menos do que
os homens e priva-as da sua
capacidade de serem tao
independentes e autbnomas,
especialmente se viverem com
homens. Este € um passo muito
importante para o empoderamento das
mulheres, mas principalmente para
lhes permitir a liberdade financeira.

Garantir protecao contratual para
mulheres que retornam ao trabalho
apoés a licenga de maternidade.
Devem haver n&o sé politicas
publicas, mas também, monitorizagao
rigorosa da legislagdo que promove a
igualdade de género em toda a
Europa, incluindo medidas para
combater a discriminag¢ao no local de
trabalho. Sancionar comportamentos
discriminatorios garante a
responsabilizacdo e promove um
ambiente de trabalho mais justo. Com
muita frequéncia, mulheres gravidas
correm o risco de perder os seus
empregos ou, quando retornam da
licenca de maternidade, encontram
um ambiente de trabalho muito hostil.
Trazer filhos ao mundo é uma
escolha, mas deve ser livre e nao
pode ser uma fonte de penalizagao
econdmica ou social, ou um
obstaculo a independéncia.

Aplicar regulamentagao rigorosa
para evitar a marginalizagcao e

ASpGs
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exploragcao de mulheres, garantindo
oportunidades iguais com base no
mérito. Reconhecer e abordar a
marginalizagdo de mulheres, inclusive
em contextos religiosos, e garantir que
as mulheres qualificadas recebem
oportunidades com base no mérito em
vez de afiliacdo politica, promove uma
sociedade mais equitativa. Isso
também  pode incluir medidas
legislativas para garantir o pagamento
igual para trabalho igual e remover
impostos especificos de género.

10

Tentar respeitar a paridade dentro do
Parlamento Europeu. Os exemplos de
igualdade de género devem vir de
‘cima” e o parlamento europeu deveria
impor que as listas de deputados, em
que podemos votar, tenham um
nuamero igual de homens e mulheres e
também uma boa representacdo de
diferentes grupos étnicos. O mesmo
poderia ser regra nos parlamentos e
governos nacionais.

11

Promover campanhas de
advocacia, lideradas pelo
Parlamento Europeu, sobre

igualdade de género a nivel
europeu e a nivel dos estados-
membros. Essas campanhas devem
ser projetadas e implementadas com
a participagdo ativa de uma
diversidade de mulheres e meninas,
tanto como profissionais ou



representantes de grupos formais e
informais, tanto como de cidadas. Os
eurodeputados podem  monitorar
essas campanhas e ao mesmo
tempo que reforgcam os seus vinculos
com o0s seus apoiadores locais.

12

Introduzir formagao continua para
funcionarios publicos sobre
igualdade de género. Implementar
programas de formagao continua
para funcionarios publicos sobre
como alcangar a igualdade de género
e empoderar mulheres e meninas.
Formacobes regulares podem
aumentar a conscientizagéo, reduzir
praticas discriminatorias e equipar
funcionarios  publicos com as
ferramentas para apoiar,
efetivamente, a igualdade de género.

13

Criar uma Formacao obrigatério
em igualdade de género e padroes
de discriminacao na aplicacao da
lei, a ser implementada por
instituicbes especializadas externas
para garantir a qualidade da
educacdo e a imparcialidade do
método de avaliagdo. Qualquer
pessoa que nhao participe na
formacdo ou ndo passe no teste de
avaliacdo final ndo pode tornar-se
uma pessoa autorizada a exercer
poder sobre os cidaddos. Como as
figuras de autoridade s&o investidas
com poderes especiais e com o papel

Funded by
I the European Union
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de ligagdo entre o governo e os
cidadaos, os representantes da
aplicagao da lei devem ser os mais
seguros e os mais formados em
questdes de igualdade de género.

14

Introduzir subsidios estatais para
maes que tém que alimentar os
seus filhos com produtos infantis
especificos. Em muitos casos, as
mulheres que ndo conseguem
amamentar tém que arcar com custos
muito altos para a compra de
produtos infantis especificos. A
nutricdo dos recém-nascidos deve
ser um direito garantido para todos.

15

Controlar os precos de itens de
higiene feminina, como
absorventes internos, externos e
coletores menstruais. A partir da
puberdade, as mulheres incorrem em
despesas para fazerem face ao seu
periodo menstrual, de forma regular e
a custos que muitas vezes séao
significativos. A UE poderia dar um
sinal mundial ao tornar esses artigos,
que sao fundamentais e nao
opcionais, acessiveis a todas as
mulheres, independentemente de sua
condi¢cdo econdmica.

16

Aumentar a conscientizagao sobre
o tépico do consentimento tanto

SPGs RECOMENDAGOES °

GENDER
EQUALITY
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em ambientes publicos quanto
privados como um passo
fundamental para alcangcar a
igualdade de género. Uma das
formas mais frequentes de
desrespeito  pelas mulheres e
meninas por parte dos homens e
instituicdbes patriarcais é o0 uso
indevido da nocado de consentimento.
Nos ultimos anos, vimos diferentes
politicas no campo da Saude e
Educacao defendendo uma mudanca
de perspectiva ao falar sobre
consentimento, mas ele continua
sendo um  fator critico no
relacionamento as pessoas com
diferentes identidades de género.

17

Promover a igualdade de género
como um ideal sem extremismo.
Incentivar a igualdade de género
como um principio orientador,
evitando medidas extremas e
linguagem polarizadora. Lutar pela
igualdade de género deve ser uma
meta fundamental, mas para muitas
pessoas que nao estdo familiarizadas
com o0s principios, pode parecer
alienante e parecer uma estranha
obsessdo. Ao promover uma
abordagem equilibrada e usar uma
linguagem com a qual as pessoas
possam se relacionar e entender, a
UE pode promover tratamento justo e
oportunidades para todos os géneros
sem polarizar o debate.

ol

N
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18

Aumentar a conscientizagao sobre
questoes relacionadas com o
discurso de édio e a discriminagao
de género. Invista em campanhas de
conscientizacdo e informagao para
educar o publico e promover
narrativas positivas sobre a igualdade
de género. A igualdade de género so6
pode ser alcangada se as pessoas de
diversas comunidades entenderem,
aceitarem e abragarem o0s seus
principios. Os papéis tradicionais de
género, a discriminaciao de género e
a violéencia de género estao
profundamente enraizados na cultura
de muitos paises  europeus.
Aumentar a conscientizacado e educar
O publico de forma respeitosa e
determinada ajudara a construir
confianga e credibilidade entre os
eleitores e as partes interessadas.

19

Aumentar o financiamento para
abrigos e centros de apoio para
vitimas de violéncia de género.
Garantir que vitimas de violéncia
tenham acesso a servicos de apoio
seguros e confidenciais. A UE
também deve obrigar os estados-
membros a implementar estratégias
eficazes para prevenir e combater a
violéncia de género, incluindo apoio a
vitimas e programas de reabilitacdo
para agressores.
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DEGENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

20

Finalizar a harmonizagao de todos
os diplomas a nivel europeu para
facilitar a mobilidade de jovens
graduados e a possibilidade de
trabalhar no exterior. A harmonizacao
nao s6 daria mais peso aos diplomas
europeus em todo o mundo, mas
também permitiria que os estudantes
se movessem dentro da Europa
durante os seus estudos e
encontrassem um emprego adequado
em qualquer pais europeu, em vez de
ficarem limitados ao pais em que
fizeram os seus estudos. Isso
aumentaria o sentido de pertenca a
cidadania europeia nos jovens,
reduzindo o] nacionalismo e
fortalecendo a coesao.

21

Padronizar programas universitarios
voltados para estudantes

Funded by
the European Union

ODS n°8

Trabalho Digno
e Crescimento
Economico

Esta secgao apresenta
recomendacgoes para os
decisores europeus, recolhidas
no ambito da parceria, sobre a
forma de integrar o ODS n°8.

trabalhadores, que em alguns paises
ttm que comprar livros didaticos
adicionais para fazer exames como
alunos ndo presenciais, enquanto o
planeamento anual dos cursos ndo é
flexivel o suficiente para atender as
necessidades de um trabalhador. Sob
essas condicdes, um aluno que precisa
de um orcamento para se sustentar
durante os estudos acaba gastando
mais tempo e dinheiro para obter um
diploma do que aquele que se pode dar
ao luxo de se concentrar a tempo inteiro
nos estudos e na frequéncia das aulas.

22

Promover e encorajar o
desenvolvimento da  educagao
apoiando iniciativas para melhorar os
sistemas educacionais em todos os
estados-membros, com foco na
qualidade e acessibilidade. Como a
educacgao é a base de uma sociedade
progressiva, ao investir e promover
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estruturas educacionais robustas, a UE
pode garantir que as geragdes futuras
estejam bem equipadas com o
conhecimento e as competéncias
necessarias para enfrentar o futuro.

23

Investir na educagao nao formal e
informal para preparar as préximas
geracoes para os empregos do futuro.
E fundamental dar a mesma
importancia as competéncias
profissionais e técnicas e as
competéncias de vida e soft skills,
incluindo também as competéncias
culturais no curriculo de cada individuo.

24

Mude a percepc¢ao do trabalho
manual. Promova o know-how
manual e dé o mesmo valor a esses
talentos e competéncias do que se da
a outros tipos de trabalho, fornecendo
direitos e salarios iguais aos
trabalhadores do trabalho manual e
aos que trabalham em escritérios. Os
salarios mais baixos, as condi¢des de
trabalho mais dificeis, bem como o
baixo reconhecimento social que
alguns trabalhadores manuais
recebem, levam a que cada vez
menos pessoas se interessem por
esses trabalhos procurando trabalho
noutras areas, mesmo em casos em
que isso poderia realmente
corresponder as suas capacidades e
interesses. Também €& necessario
defender campanhas em toda a UE

ASpGs
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para desestigmatizar o trabalho
manual e enfatizar seu papel
essencial na sociedade. Ao promover
o valor e a dignidade do trabalho
manual, a UE pode ajudar a resolver
a escassez de mao de obra em
negocios que dela precisam e
garantir que essas profissdes
recebem o] respeito e o]
reconhecimento que merecem.

25

Aplicar medidas nao discriminatérias
no local de trabalho. E preciso haver um
modelo baseado em igualdade para o
emprego, para que todos realmente
tenham uma oportunidade e para que o
local de trabalho seja inclusivo. Fazer um
esforgco consciente para ter pessoas de
diversas origens no local de trabalho e
dentro da equipa de trabalho garantiria
que todos tenham uma oportunidade
justa, independentemente de seu género,
raca, etnia, orientacdo sexual ou
deficiéncia.

26

Harmonizar as leis dos paises-
membros sobre salario minimo e
garantir que um salario minimo seja
obrigatério em cada pais. Isso poderia
ser feito seguindo um indicador especifico
de preco de vida em cada pais europeu e
garantindo que os salarios minimos
sejam construidos com base nesse
padrao — 0 que tornaria o custo de vida
equivalente em todos os paises. Dessa
forma, garantiiamos uma qualidade de
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vida digna para todos os trabalhadores
dentro da Unido Europeia e garantiriamos
condicbes de conforto semelhantes em
todos os paises também.

27

Defender que os processos de
recrutamento em todos os paises da
UE atribuam maior relevancia as
competéncias e capacidades reais
do candidato do que o tipo de
diploma que adquiram, testando mais
candidatos através de um periodo de
pratica para determinar se eles sao os

NIVEL
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paises da UE. Um novo mecanismo de
controle e sangdes mais rigorosas devem
ser formulados para garantr que
empregadores e empregados sejam
igualmente protegidos. Compensagao
justa e melhores condigdes de trabalho
sao fundamentais para a satisfagdo do
trabalhador e a estabilidade econdmica.

29

Estabelecer um programa de
intercambio europeu entre
trabalhadores da mesma categoria.
Como acontece com os estudantes,

adequados para um emprego em vez seria enriquecedor, bem como
de exclur a grande maioria altamente formativo que 0s
simplesmente olhando para os trabalhadores empregados na
Curriculum  Vitae. Dessa forma, mesma area pudessem participar de

pessoas de muitas origens e paises
diferentes poderiam se candidatar a
uma gama muito maior de empregos e
aceder a um emprego sem serem
discriminadas com base nos resultados
escolares, muito intimamente ligados
ao local onde nasceram e a sua
capacidade econdomica de suportar
com o custo de seus estudos.

28

Defender padrées em toda a UE para
garantir condi¢oes de trabalho dignas
e aumente as penalizagdes para
empregadores que nao cumpram as
obrigagbes legais relativas a
seguranga no trabalho. A incidéncia de
acidentes de trabalho com risco de vida
ainda é muito significativa em muitos
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intercambios com colegas de outros
paises. Seria particularmente util em
areas relacionadas com as novas
tecnologias, educacéo, energia
renovavel e sistemas de produgao
sustentaveis com o objetivo de
fortalecer as competéncias da
cidadania europeia, assim como, em
questdes de vital importancia para o
futuro da UE.

30

Estabelecer programas europeus de
Formagao e intercambio entre
artesdos. Num mundo que tende
progressivamente para tecnologias e
especializacdo, as profissbes artesanais
estdo cada vez mais em risco de
extingdo. A ameaca € que algumas

o
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profissbes desaparecam — ndo porque
NA0 sejam mais necessarias, mas porque
ninguém conseguiu preservar e transmitir
os conhecimentos. E  necessério
estabelecer programas para manter
esses empregos e desenvolver as
competéncias dos arteséos, inclusive por
meio da introdu¢do de novas abordagens
gue protejam o0 meio ambiente.

31

Garantir oS direitos dos
trabalhadores, incluindo o direito de
sindicalizacao e negociagao coletiva.
Ambos sao importantes como protecéo
do litigio no tribunal trabalhista contra o
ataque dos sectores patronais. Hoje, a
precariedade dos contratos esta
diretamente conectada a atomizagéo da
negociacdo individual. O crescimento
europeu deve estar de acordo com os
critérios de desenvolvimento humano.

32

Incentivar o espirito empreendedor
entre os jovens e apoiar o
empreendedorismo e a inovagao
locais. Fornecer apoio financeiro e
recursos para pequenas e médias
empresas (PMEs) e start-ups
inovadoras, incluindo negocios
sociais. O empreendedorismo e a
inovagao, incluindo a inovagao social,
sao cruciais para o0 crescimento
economico e a criagdo de empregos.
Facilitar o acesso a financiamento,
formacao e recursos pode estimular o
desenvolvimento economico e
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promover uma cultura de inovagao e
empreendedorismo dentro da UE.

33

Investir em infraestruturas uteis e
sustentaveis, apoiando ao mesmo
tempo o0 crescimento econdmico
verde e a inovagao digital. O
crescimento econdmico europeu
deve estar alinhado com o principio
de cuidar da “Casa Comum”, ter em
atencao os Direitos Humanos e estar
baseado em critérios de
desenvolvimento humano, definidos
pela ONU. Investir em infraestruturas
e tecnologias verdes acelera a
transicdo para uma economia de
baixo carbono, reduzindo as
emissdes de gases de efeito estufa e
o0 impacto ambiental. Projetos de
infraestruturas sustentaveis
aumentam a produtividade e a
eficiéncia em varios sectores ao
fornecer sistemas confiaveis de
energia, transporte e comunicagao.

34

Garantir que todos tenham acesso a
internet de alta velocidade,
independentemente da sua localizagao,
evitando disparidades ligadas, por
exemplo, a centro versus periferias,
norte versus sul e areas urbanas versus
rurais. Isso diminuiria as desigualdades e
promoveria um crescimento econémico
justo. E crucial investir em infraestruturas
digitais, incluindo redes de banda larga
de alta velocidade e centros de dados,
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para dar suporte a transformacao digital
e a inovagao em todos os sectores.

35

Aumentar o esfor¢o para reduzir o
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Também é importante criar 6rgaos
com o papel de monitorar as
implementagdes de leis e politicas.

37

impacto ambiental das atividades Apoiar os paises em
economicas. Nao ha futuro para um desenvolvimento nos seus
crescimento econdmico baseado em esforgos para alcangar

recursos extrativos, ataques a
sistemas de biodiversidade e
emissoes de carbono. As politicas da
UE precisam fortalecer 0s
mecanismos de conformidade e os
sistemas de monitorizagcdo para
garantir que as empresas cumpram
as regulamentagbes ambientais e
atinjam as metas definidas. Também
€ necessario apoiar iniciativas de
responsabilidade social corporativa
(RSC) que se concentrem na redugao
do impacto ambiental e na promogao
de praticas sustentaveis em toda a
cadeia de abastecimento.

36

Para enfrentar um crescimento
econoémico baseado na equidade e
justica social, os decisores europeus
devem apelar para uma cooperagao
ampla e forte entre os paises-
membros e as instituicoes
europeias, principalmente o]
Parlamento Europeu e o Conselho
Europeu. Melhorar a coordenagao
das politicas econémicas e sociais a
nivel europeu para garantir que as
leis sejam coerentes e eficazes na
promogao do crescimento econdmico
sustentavel e do trabalho digno.
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crescimento econémico e trabalho
decente. A nossa “Casa Comum” é
compartilhada com paises terceiros
com 0S quais precisamos cooperar,
partilhando conhecimento e recursos
para ajudar a construir economias
fortes e inclusivas. Isso deve ser
alcangcado aplicando estratégias de
cooperagao baseadas no respeito
mutuo, numa forma de cooperagao
em ambos ganhem, evitando a
submissao de um pais a outro.

38

Melhorar a integridade e a
responsabilizagao eleitoral.
Implementar regulamentacdes e
supervisao mais rigorosas para garantir
que oS eleitos permanegam
comprometidos com o servigo publico
em vez de usar fundos publicos para
ganhos pessoais. Garantir
transparéncia e responsabilizagdo nos
processos politicos pode ajudar a
prevenir a corrupgao e construir a
confianga publica. Isso inclui monitorar
o uso de fundos publicos e garantir que
os eleitos ajam no superior interesse
dos seus eleitores, a0 mesmo tempo
gue salvaguardam a dignidade da forca
de trabalho europeia.

o
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39

Apoiar iniciativas de coleta e gestao
de residuos promovendo esquemas
em toda a UE para coleta de residuos
em espacos abertos, juntamente com
campanhas de conscientizagao publica.
Um numero minimo de caixotes de lixo
em cada rua poderia ser imposto por lei
— enquanto viajavamos pela Europa
gragas ao projeto SPGs, notamos que
nem todos os paises tém o mesmo
numero de caixotes de lixo disponiveis
em espacos publicos, o que pode fazer
com que as pessoas se sintam no
direito de atirar o lixo para o chéo, tanto
na cidade quanto nas areas rurais.
Estabelecer uma legislagcdo a nivel
europeu garantiria que todos os paises
da Europa dessem um passo em frente
na reducado do lixo, com um impacto
positivo na qualidade de vida cotidiana.
A gestao eficaz de residuos é crucial
para reduzir a poluicdo e proteger os
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ODS n°13
Acao Climatica

Esta secgao apresenta
recomendacgoes para os
decisores europeus, recolhidas

no ambito da parceria, sobre a
forma de integrar o ODS n°13.

ecossistemas. Ao apoiar essas
iniciativas, estamos a consciencializar
as pessoas para a importancia dessa
gestao e fornecer oportunidades para
troca de ideias e conhecimento. A UE
pode incentivar o envolvimento e a
responsabilidade da comunidade em
relagdo a um ambiente mais limpo.

40

Proibir o uso de plasticos
descartaveis. Este tipo de embalagem
esta entre os mais prejudiciais ao meio
ambiente e é extremamente prejudicial
para os humanos, bem como para o
mundo animal. Ao proibir plasticos
descartaveis a nivel europeu,
garantimos que todos mudem os seus
habitos de consumo e favoregcam um
estilo de vida menos poluente. Isso
também reduziria drasticamente a
quantidade de residuos que cada
familia produz e poderia fazer uma



grande diferenca na emissdo de
poluicdo da Unidao Europeia como um
todo, ao mesmo tempo que se protege
0s ecossistemas.

41

Impor normas mais rigorosas aos
veiculos para melhorar a qualidade
do ar, pois o CO2 emitido pelo uso
diario dos nossos carros ainda € muito
alto. Ao mesmo tempo, € necessario
investir no sistema de transportes
publicos, estendendo-o a areas nao
servidas até ao momento e tornando-o
mais eficiente e econémico para que as
pessoas sejam encorajadas a usa-lo
em vez dos seus carros particulares.

42

Promover infraestruturas de
transporte verde para reduzir
drasticamente a pegada de

carbono da UE. Defenda o
desenvolvimento de sistemas de
transporte publico ecologicamente
corretos e infraestruturas para
veiculos elétricos. O transporte verde
reduz as emissdes de gases de efeito
estufa e melhora a qualidade do ar.

43

Investir na educagdo para a
mobilidade urbana  sustentavel
promovendo o uso da bicicleta como
meio de transporte, privado ou
partilhado, por meio de campanhas de
conscientizagao e promogao, incentivos
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econdmicos a compra e dias
internacionais dedicados. A bicicleta &
um meio de transporte alternativo que
respeita o meio ambiente e contribui
para o bem-estar fisico das pessoas
que a utilizam.

A

Apoiar praticas agricolas
sustentaveis que reduzam as
emissoes de gases de efeito estufa
e protejam a biodiversidade. Pare o
uso de pesticidas nocivos que
prejudicam as pessoas e danificam o
meio ambiente. Ofereca melhor
suporte aos trabalhadores agricolas
que decidem mudar para uma
producdo mais organica, mesmo que
isso signifique reduzir a produtividade
em termos de quantidade. A polui¢ao
agricola € uma das maiores fontes de
poluicdo do planeta, mas o custo de
reduzi-la ndo pode ser suportado
pelos agricultores. Eles devem ser
encorajados a iniciar essa mudanga,
oferecendo-lhes incentivos
economicos e reducao de impostos.

45

Impor leis drasticas sobre emissao
de carbono para grandes empresas
ou individuos com pegadas de
carbono muito altas. Definir um precgo
para as emissdes de CO, e investir
receitas desse sistema de precos de
carbono em medidas para mitigar e se
adaptar as mudangas climaticas e em
tecnologias limpas. Reconhecer um

SPGs RECOMENDAGOES !

CLIMATE
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certo nivel de emissédo de carbono
como um crime passivel de
procedimento legal para que o risco
incorrido pelos  infratores  seja
significativo o suficiente para induzi-los
a adotar comportamentos mais amigos
do ambiente.

46

Definir uma data final para a
eliminagao gradual do carvao,
petroleo e gas natural e realmente
se comprometerem a respeita-la.
Remova 0s subsidios aos
combustiveis fosseis para tornar a
energia limpa mais competitiva e
invista em projetos de energia
renovavel. Incentive a adog¢do mais
ampla de fontes de energia
renovaveis, como energia solar,
hidroelétrica e edlica, por meio de
financiamento e apoio politico. A
transicdo para a energia renovavel é
essencial para reduzir a dependéncia
de combustiveis fosseis e combater
as mudangas climaticas. Os
parlamentares  europeus podem
facilitar essa mudanga promovendo
politicas e investimentos em
tecnologias de energia sustentavel.
Isso garantird que ninguém seja
deixado para tras na transigao verde
e que as fontes de energia verde
sejam acessiveis para todos.

47

Implementar politicas e
regulamentagées mais rigorosas
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para melhorar a eficiéncia energética
em edificios, transporte e industria, e
aplicar multas por ndo conformidade
para garantir que as regulamentacgdes
sejam levadas a sério e tenham o
impacto desejado. Edificios, transporte
e industria juntos s&o responsaveis
pela maioria das emissdes globais de
gases de efeito estufa. A eficiéncia
energética reduz diretamente a
quantidade de energia necessaria para
executar tarefas, diminuindo assim a
queima de combustiveis fésseis e as
emissbes de dioxido de carbono
resultantes. E fundamental apoiar o
desenvolvimento de tecnologias de
ponta com eficiéncia energética a nivel
da UE por meio de subsidios e bolsas.

48

Investir numa colaboragao
permanente entre universidades
europeias para a organizagao

periédica de concurso de ideias que
permitirdo aos estudantes europeus
apresentar suas propostas de inovagéo
social para mitigar os efeitos das
mudangas climaticas que estdo
afetando sistematicamente todos os
paises atualmente. Prever o]
financiamento de projetos permitiria
testar acbes piloto de impacto social,
por meio do langcamento de novas start-
ups ou do estabelecimento de
colaboragcao com empresas existentes.

49

Expandir areas naturais protegidas



e garantir e alocar fundos da UE
para projetos de reflorestamento,
desenvolvimento de espagos
verdes, pomares e vinhedos
organicos. Essas acbes sao
essenciais para a captagcdo de
carbono e a conservagao da
biodiversidade e exigem
investimentos significativos, que a UE
pode ajudar a fornecer por meio de
programas de financiamento
dedicados. Florestas e ecossistemas
naturais sdo consumidores vitais de
carbono, absorvendo quantidades
significativas de CO, da atmosfera.
Ao mesmo tempo, solos saudaveis
em areas reflorestadas e protegidas
armazenam carbono, evitando sua
liberacdo na atmosfera. A expansao
de areas protegidas salvaguarda
habitats para diversas espécies,
promovendo a biodiversidade e a
estabilidade do ecossistema. Areas
ricas em biodiversidade fornecem
servicos ecossistémicos essenciais,
como polinizacdo, purificacdo de
agua e regulagao climatica, que sao
cruciais para o bem-estar humano.

50

Restaurar a vegetacdao urbana |,
providenciando anualmente o plantio
de arvores e a criacao de areas verdes
respeitando um padrao quantitativo fixo
a nivel europeu e com base no numero
de habitantes da area em questdo. A
presengca de areas verdes urbanas
torna as cidades mais habitaveis,
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purificando a qualidade do ar e
mitigando os efeitos de eventos
climaticos extremos. Por exemplo, o
solo absorve agua em caso de chuva
forte, as arvores oferecem sombra e
areas frescas contra o tempo quente.
Verifique rigorosamente esses padroes
e forneca sangbes para as cidades
europeias que nao os respeitarem. As
condicdes de vida urbana estdo se
deteriorando a cada ano, com enormes
danos para a saude de seus cidadaos.

51

Desencorajar o trafico de animais
selvagens. As espécies selvagens s&o
frequentemente cagadas em excesso
para fins comerciais, levando ao
declinio populacional e até mesmo a
extingdo. O comércio de vida selvagem
€ um grande impulsionador da perda
de biodiversidade, impactando milhares
de espécies em todo o mundo. Como
cada espécie desempenha um papel
especifico no seu ecossistema, a
remocgao de certas espécies devido ao
comeércio pode interromper as cadeias
alimentares e o equilibrio ecoldgico,
levando a consequéncias imprevistas
para ecossistemas inteiros. Na
verdade, as espécies selvagens
contribuem para a diversidade genética
necessaria para que 0s ecossistemas
se adaptem a mudancas e estresses,
como mudangas climaticas e doengas.
Como o tréfico de vida selvagem é
frequentemente associado ao crime
organizado e a corrupgao, desencoraja-
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lo em nivel da UE também contribuira
para promover o estado de direito.

52

Apoiar os esforgos diplomaticos e
a cooperagao internacional para
por fim aos conflitos e promover a
paz. Os conflitos armados conduzem
frequentemente a destruicdo de
ecossistemas, a desflorestacdo e a
perda de habitats, agravando a perda
de biodiversidade e reduzindo os
seres vivos que consomem carbono.
Podem também resultar numa
poluicao significativa do ar, da agua e
do solo devido a utilizacdo de
explosivos, derrames de petréleo e
armas quimicas, o que pode ter
impactos ambientais a longo prazo. A
UE precisa de apoiar os esforgos
diplomaticos para mediar e resolver
conflitos através do didlogo pacifico e
da negociagao, priorizando solugdes
ndo violentas, investindo em
iniciativas de consolidagdo da paz
que abordem as causas profundas
dos conflitos, como a pobreza, a
desigualdade e a escassez de
recursos, promovendo a estabilidade
a longo prazo. Ao darem prioridade a
paz, os deputados europeus podem
ajudar a criar um ambiente mais

estavel e sustentavel para a
implementagao de iniciativas
ecoldgicas.

Desenvolver e promover

ASpGs
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instrumentos financeiros verdes,
como titulos verdes, para atrair
investimentos em projetos
sustentaveis. Esses  instrumentos
podem acelerar significativamente a
transicdo para uma economia de baixo
carbono, atraindo investimentos em
iniciativas que abordam as mudancgas
climaticas, promovem a
sustentabilidade ambiental e fomentam
0 crescimento econémico. Ao oferecer
retornos atraentes e ao alinhar-se ao
crescente interesse dos investidores
em sustentabilidade, os instrumentos
financeiros verdes podem atrair capital
privado, complementando o}
financiamento publico para a acao
climatica. Os investimentos em projetos
verdes estimulam a  atividade
econdmica e criam empregos em
sectores emergentes, como energia
renovavel, eficiéncia energética e
transporte sustentavel.

54

Apoiar projetos de investigagao
focados em  tecnologias de
mitigagao e adaptacgao climatica. Isso
pode incluir subsidios, e incentivos
fiscais para iniciativas de 1&D
(Investigacdo e Desenvolvimento) do
setor publico e privado. Também pode
ser feito incentivando parcerias entre
universidades, instituicoes de
investigacao e empresas privadas para
alavancar diversos conhecimentos e
recursos ou estabelecendo centros de
inovagdo e incubadoras que podem
fornecer a start-ups e investigadores os



recursos necessarios, orientacdo e
oportunidades de construir redes para
desenvolver e dimensionar o resultado
dos seus trabalhos. E fundamental
investir em investigagdo para melhorar
a eficiéncia e reduzir o custo de painéis
solares, turbinas edlicas e outras
tecnologias de energia renovavel. Ao
mesmo tempo, é crucial apoiar o
desenvolvimento de fontes de
bioenergia sustentaveis, como
biocombustiveis baseados em algas e
tecnologias de conversado de residuos
em energia.

99

Investir em iniciativas de economia
circular que visem minimizar o
desperdicio e aproveitar ao maximo
os recursos criando sistemas de ciclo
fechado onde produtos, materiais e
recursos sao reutilizados, reformados e
reciclados. Ao reduzir a necessidade de
novas matérias-primas, a economia
circular diminui 0 consumo de energia e
as emissbes associadas a extracao,
producdo e transporte. Ao mesmo
tempo, uma economia circular cria novas
oportunidades nas industrias de
reciclagem, reparo e remanufactura,
promovendo o crescimento econdmico e
a criacdo de empregos. As politicas
europeias poderiam  encorajar  0S
fabricantes a projetar produtos que
sejam duraveis, facilmente reparaveis e
atualizaveis para estender o seu ciclo de
vida e reduzir o desperdicio. As politicas
poderiam ser aplicadas estabelecendo
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esquemas que responsabilizem o0s
produtores por todo o ciclo de vida de
seus produtos, incluindo a devolugéo, a
reciclagem e o descarte final. Incentivos
devem ser fornecidos para empresas
que adotem praticas sustentaveis e
usam materiais reciclados nos seus
processos de produgio.

56

Estabelecer e aplicar padroes para
producdo de moda sustentavel,
abrangendo aspectos como pegada de
carbono, reducdo de residuos e
praticas trabalhistas éticas. Fornecer
incentivos para empresas que adotam
materiais sustentaveis e ecologicos,
como algoddo organico, fibras
recicladas e tecidos biodegradaveis.
Nesse sentido, consideramos
extremamente importante apoiar o
crescimento de mercados de roupas
em segunda mao e plataformas para
partiha de modo a incentivarem os
consumidores a comprar e vender
roupas usadas. Politicas e
investimentos devem ser apoiados por
campanhas de conscientizagéo a nivel
da UE para educar os consumidores
sobre o impacto ambiental da “fast
fashion” e os beneficios de alternativas
sustentaveis, encorajando-os a tomar
decisbes de compra conscientes,
focando na qualidade em vez da
quantidade e priorizando marcas
sustentaveis.

SPGs RECOMENDAGOES *®
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RECOMENDAGCOES
DA FRANCA

Esta seccao enumera

recomendacoes da Francga,

deduzidas das actividades e

mobilidades implementadas em Francga pelo
Théatre de I'Opprimé, na regiao de Paris e
Centre-Val de Loire.
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SPGs RECOMENDAGOES

GENDER
EQUALITY

g

ODS n°5
Igualdade de Género

1

Garantir que os media influentes, que hoje
em dia desempenham um grande papel
na vida de todos e na compreensao do
mundo, exiba uma grande variedade de
potencialidades e evite impor normas
sobre 0 que as pessoas devem ser,
dependendo de seu género. E importante
aumentar a conscientizagdo sobre o tema
disseminando uma imagem mais
humanizada e menos objetificada das
mulheres, porque € exibindo as mulheres
como seres plenos que impediremos que
as pessoas as imaginem como inferiores
aos homens.

2

Aumentar as campanhas de
consciencializagdo sobre a questdo da
violéncia contra as mulheres, expandindo o
seu publico alvo e aprofundando causas e
possiveis respostas. Precisamos falar sobre
esse tipo especifico de violéncia em
escolas, locais de trabalho, igrejas, campos
desportivos € em quaisquer espacos
publicos, oferecendo grupos de informagao
gratuitos ou aulas sobre como essas
questdes podem afectar as nossas vidas ou
as vidas dos nossos entes queridos e como
reagir a elas de forma eficiente. Como a
forma mais comum de violéncia se esconde
dentro das paredes domésticas, € mais
dificl de combater e € uma ameaga
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permanente a igualdade entre

mulheres e homens.
Reforcar as sancoes e a

responsabilizacdo em caso de assédio
sexual, ndo so6 contra quem comete o ato,
mas também contra pessoas em
posicbes socialmente relevantes que,
embora informadas dos factos e tendo
recebido uma denuncia, decidam n&o
tomar providéncias, ndo denunciando o
caso as autoridades competentes.

4

Fortalecer as regulamentagbes contra
assédio sexual no local de trabalho.
Tornando o local de trabalho um espaco
seguro onde medidas adequadas sao
tomadas para prevenir assédio sexual
(Formagao e educacao, regulamentagao,
medidas de prevencao e procedimentos
de reacdo) permitindo que as mulheres
trabalhem com o maximo das suas
competéncias e reduzindo as
desigualdades entre homens e mulheres.

o

Educar as pessoas, especialmente as
geragbes mais jovens, para reconhecer
esteredtipos de género com o objetivo de
reduzir preconceitos de género. E
importante aumentar a conscientizagao
sobre a importancia da educacado
masculina sobre esses assuntos e
entender que a desigualdade de género
derrota ambos 0s géneros e nao apenas
as mulheres.




DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

o

SDG 8

Trabalho Digno e
Crescimento Econdmico

Facilitar o acesso ao mercado de trabalho
para os jovens. Nosso contexto
socioecondmico afeta a qualidade e a
quantidade de informagdes que temos para
entender como abordar uma busca de
emprego. Saber onde procurar trabalho e
como fazédo é de fato um privilégio,
especialmente para os jovens que nao sao
altamente educados, enquanto deveria ser
uma informagdo acessivel a todos.
Disseminar o conhecimento das principais
ferramentas e canais para encontrar um
emprego é o primeiro passo para alcancar
um trabalho digno para todos.

7

Aumentar a conscientizagdo  sobre
esteredtipos de género no local de trabalho.
O acesso a certas profissdes continua a ser
prerogativa exclusiva de um género
especifico, impedindo que aqueles que
permanecem excluidos possam perseguir
0s seus sonhos e aplicar totalmente o seu
potencial. Aumentar a conscientizacdo dos
empregadores sobre discriminagcdo de
género toma-os-ia mais propensos a
garantr que suas equipas de trabalho
respeitem os principios de inclusdo e
diversidade.

Organizar feiras de procura de

ASpGs

SUSTAINABLE PARTICIPATION GOALS

emprego e workshops de elaboragao
de Curriculum Vitae para ajudar
pessoas que buscam oportunidades
de emprego e se candidatem
adequadamente a vagas de emprego
abertas, especialmente em bairros
populares. O sistema de suporte
atual é ineficiente e nao responde as
necessidades da populacgao,
especialmente as pessoas com
menos oportunidades que vivem em
areas socialmente desfavorecidas.

Incentivar empresas locais a oferecer
estagios remunerados e programas de pos-
graduacdo. O resultado seria, por um lado,
ajudar os jovens a entrarem no mercado de
trabalho com  experiéncia  pratica
profissional, garantindo as empresas que
estdo empregando alguém que ja sabe
como trabalhar, e, por outro, promover
estagios remunerados para jovens de
modo a pemmitir que eles cobrissem as suas
despesas, ja que nem todos tém o privilégio
de n&o precisar de um salario mensal para
se sustentar.

10

Aplicar um sistema de apoio a pequenos
negocios locais, pemmitindo que eles
tenham uma oportunidade de florescer,
criando assim novas e benéficas ofertas de
emprego. O empreendedorismo local pode
ser encorajado oferecendo aulas abertas
em gestao empresarial, facilitando o acesso
a financiamento, especialmente no inicio da
atividade e especialmente se os jovens
estiverem motivados para esse processo.



SPGs RECOMENDAGOES

13 oo

O

SDG 13
Acao Climatica

11

Tomar obrigatdrio para todas as lojas locais
que evitem dar sacos plasticas
desnecessarias e favorecer sacos de papel,
ou ainda melhor sacos de tecido de cadeias
de abastecimento éticas. Ainda & muito facil
ver 0 espago publico sujo por causa de todo
o lixo ao qual as pessoas tém acesso facil e
constante. Além de conscientizar os
cidadaos, é necessario tomar obrigatorio
que os seus fomecedores locais sejam
mais consentaneos com 0 meio ambiente.

12

Introduzir, nos programas escolares,
atividades praticas de educacdo ambiental
como coletar de lixo em espagos publicos
(ruas, pragas, parques, praias), plantar
areas verdes, criar de casas de abrigo para
animais (caes, passaros, insetos), a serem
repetidas periodicamente. Desta forma, os
jovens realmente se conscientizariam e se
motivariam a prestar mais atencdo ao
impacto ambiental das suas agoes.

13

Desenvolver mais ciclovias e areas para
pedes. Muitos bairros populares ndo tém
ciclovias e caminhos para pebes e, de
modo mais geral, design urbano. Por causa
disso, a vida diaria € menos organizada
para um estlo de vida sustentavel e
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incentiva as pessoas a usar
o carro por rotina. Também poderiamos ter
mais lojas locais acessiveis a pé. O design
ubano é muito importante para o
desenvolvimento de uma boa vida social
dentro de qualquer bairro e para garantir
gue os seus habitantes possam viver um
estilo de vida sustentavel.

14

Defender que as pessoas consumam
menos came. Isso pode ser feito por meio
de uma campanha de marketing, por
exemplo, estabelecendo acordos com
grandes redes de supermercados para que
elas ndo vendam came por um dia da
semana  (tercafera sem  came).
Considerando que € universalmente
reconhecido que o consumo intensivo de
came é prejudicial a saude e que a industria
de producio de came € uma das principais
fontes de poluicdo do planeta, € imperativo
que as pessoas reduzam a procura de
came para que a ofeta mude
proporcionalmente, ou vice-versa.

15

Reduzir as embalagens dos produtos
usando materiais totalmente reciclaveis e
evitando a embalagem, de todo e quando
possivel. Incentive a venda e a compra de
produtos a granel que reduzam a
embalagem a zero ao trazer seu proprio
recipiente, garrafa ou jarra, com incentivos
econdmicos para vendedores que resultem
em pregos mais baixos para o0s
consumidores e aplicando redugdo de
impostos.
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RECOMENDACOES
DA ITALIA

Esta seccao enumera
recomendacoes da Francga,
deduzidas das actividades e

mobilidades implementadas na Italia pela
Angora, na regiao Liguria.




SPGs RECOMENDAGOES

GENDER
EQUALITY

g

ODS n°5
Igualdade de Género

1

Fazer com que obrigatoriamente o género ndo
seja especificado nos Cumiculum Vitee. A
possibiidade de avaliar um perfil profissional
antes de saber o género pemite uma
avaliagdo objetiva e ndo preconceituosa de
competéncias que poderiam, de outra foma,
impedir a oportunidade de uma mulher ou
membro da comunidade LGBTQ+.

2

Incuir a educagcdo emocional e de
relacionamento nos curriculos  escolares,
comegando no ensino fundamental. Em Italia,
ha muitos casos de feminicidio, quase sempre
0 motivo &€ um relacionamento que deu erado.
Devemnos aprender a administrar sentimentos,
a recusar e aceitar a rejeicdo, a respeitar a
dignidade das pessoas, a evitar ciumes toxicos
e possessividade, a estar juntos sem perder a
liberdade. Devemnos aprender isso enquanto
Somos jovens e estar prontos para ensinar
isso aos nossos fihos, a fim de quebrar a
cadeia de vioéncia de género que ainda
prevalece em nossa sociedade hoje.

3

Limpar os mediade representagbes
esterectipadas de papéis de género, que ttm
um impacto negativo em todos — homens,
muheres e membros da comunidade
LGBTQ+. Todos nGs deveriamos ser livres
para sentr 0 que sentimos, amar quem
quisermos, praticar o desporto que quisermos,
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escoher estudos, trabalho, paixdes '
de acordo com nossas preferéncias

e altudes. As representagbes q

estereotipadas, embora menos

disseminadas do que no passado, ainda n&o
desapareceram e oontnuam a minar o
processo de obtencio da igualdade de género.

4

Impedir que as viimas de agressdo sejam
questionadas sobre 0 modo como se vestemn
ou as suas atitudes, como se vestr uma
determinada roupa ou frequentar um
determinado lugar num determinado horario
pudesse legiimar a agressdo. As mulheres
tém os mesmos direitos que os homens na
escolha do que vestem ou nos locais de
atendimento, que devem ser seguros para
todos sem distingdo alguma. As instituigdes
publicas devem estar na vanguarda destes
requisitos ao afirmar que esse tpo de
argumento ndo pode e ndo sera tolerado,
desencorajando e sancionando O Seu Uso por
meios formais.

S

Introduzir cursos de educagdo sobre
identidade de género para funcionarios de
escolas, hospitais, autoridades policiais e todas
as pessoas, em geral que ocupam cargos de
referéncia, mais ou menos especializados e
para um publico mais ou menos vasto. A
identidade de género € um topico que cada
vez mais interessa aos jovens, enquanto
continua a ser dificl para as geragdes mais
velhas a entenderem. E necessério suavizar
esta lacuna, especidmente em contextos
onde as pessoas que nao tem esse
entendimento s&o figuras que deveriam ser
pontos de referéncia para os jovens.



DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

o

SDG 8

Trabalho Digno e
Crescimento Econdmico

Incluir nos curriculos escolares uma
educagdo sobre contratos de
trabalho, normas de seguranca no
trabalho, direitos e deveres dos
trabalhadores. A falta de
conhecimento sobre essas questdes
gquando ingressamos no mercado de
trabalho torna-nos mais vulneraveis a
formas de exploracéo e trabalho nao
declarado.

7

Exigir que os estagios curriculares
sejam remunerados, prevendo uma
contribuicdo econdémica ou formas
alternativas de remuneragdo, como
oportunidades culturais ou vouchers
para compra de material escolar.
Cada vez mais os estagios sao
apresentados como oportunidades
para estudantes, quando, na
verdade, sdo apenas uma forma da
empresa se beneficiar de mao de
obra gratuita.

Ampliar as oportunidades de estagios
ou experiéncias de estudo no exterior
expandindo subsidios para familias
de baixo rendimento. Programas que

ASPGs
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permitem que jovens experimentem
estudar e estagiar noutros paises
sdo, geralmente, oportunidades
exclusivas acessiveis a familias
privilegiadas. Embora muitas dessas
oportunidades fornegcam uma selegao
que leva em conta o mérito do
individuo, a capacidade econdmica
da familia  continua a ser
indispensavel para garantir a
sustentabilidade econdmica do jovem
durante o periodo no exterior.

Introduzir a certificacdo formal
gratuita de competéncias ao atingir o
ultimo ano do ensino secundario.
Permitir que os jovens concluam o
ciclo de estudos do ensino
secundario com um caminho de
validacdo formal de competéncias
que lhes permita abordar o mercado
de trabalho com um conjunto de
competéncias mais especifico e
elementos concretos a incluir no seu
Cv.

10

Introduzir politicas inovadoras que
beneficiem os jovens trabalhadores
sazonais, frequentemente mal pagos
ou forcados a trabalhar em condicdes
precarias e desprotegidas. Facilitar a
regulamentacédo deste tipo de
trabalhado através da introducédo de
novas formas contratuais que
prevejam beneficios de pensao e
licenga médica.
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13 oo

O

SDG 13
Acao Climatica

11

Introduzir a possibilidade de obtencao
de créditos de formacado escolar
através da organizacédo de eventos e
iniciativas ambientais que visem a
limpeza de espagos publicos (ex.:
ruas, parques, praias), a manutencao
de areas naturais ou de vegetagao
urbana, a conservagao da
biodiversidade (ex.: plantacdo de
vegetacdo especifica que incentive a
polinizagao por abelhas).

12

Remocdo de maquinas de venda
automatica de bebidas engarrafadas
em escolas e sua substituicdo por
dispensadores de agua e
fornecimento de garrafas de agua
reutilizaveis para os alunos. Este é
um investimento incrivelmente
pequeno comparado com  0S
beneficios de espalhar esta pratica
simples de sustentabilidade.

13

Aumentar o numero de caixotes de
lixo diferenciado para coletar garrafas
plasticas e outros materiais altamente
reciclaveis e que oferecam vales de
descontos para os cidadaos que as
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utilizem. Esses caixotes, '
podem ser instalados

durante iniciativas, tanto do ponto d
vista ambiental quanto do social. Elas
sao muito positivas, mas ainda nao
suficientemente disseminadas.

14

Estabelecer e tornar obrigatoria uma
aplicacao para uma agil visualizagao
do consumo de recursos domesticos
(eletricidade, gas, agua). Ter uma
maior consciéncia dos consumos que
fazemos incentivaria a monitorizagao
com beneficios tanto econdmicos
como de salvaguarda de recursos.

15

Alimente a economia circular na area
do consumo, estabelecendo locais
adequados para "troca" direta, onde
pode trocar roupas, aparelhos
elétricos e digitais, moveis para casa
e muito mais. Infelizmente, ainda é
muito dificil encontrar lugares onde
objetos nado utilizados podem
encontrar uma nova vida, ou onde
objetos que ndo estdo mais
funcionando podem ser consertados,
enquanto € muito facil descarta-los
mandando-os para o lixo, comprando
versbes novas, as vezes de pior
qualidade e preco mais baixo, mas
menos duravel. Fornecer espacgo
para a troca direta de bens entre
cidaddos reduz a quantidade de
desperdicio e aumenta o nivel de
coesao social.
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RECOMENDAGCOES
DE PORTUGAL

Esta seccao enumera

recomendacoes da Francga,

deduzidas das actividades e
mobilidades implementadas em Portugal
pela CAl, na regiao de Lisboa e Vale do Tejo.
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SPGs RECOMENDAGOES

GENDER
EQUALITY

g

ODS n°5
Igualdade de Género

1

Promover programas educacionais em escolas
e comunidades que abordem tdpicos como
esteredtipos de género, vioéncia contra
mulheres e meninas e direitos sexuais e
reprodutivos. Durante a escola obrigatoria, do 5°
ao 12° ano, os alunos tém 90 minutos por
semana dedicados a conscientizar sobre um
topico que professores e alunos podem
escolher de uma lista de temas. Isso pode ser
alcangado adicionando igualdade de género e
tdpicos relacionados a essalista.

2

Implementar campanhas de conscientizacdo
em diferentes redes sociais para promover a
igualdade de género, ao mesmo tempo em
que se deve encorajar e formar jovens como
vanguarda na luta contra esteredtipos de
género e violéncia relacionada a diversidade de
genero. As campanhas podem envolver jovens
de diferentes géneros para serem mais
eficazes e efdentes em temos de
comunicagdo e construir uma educagio de
genero entre pares.

3

Garantir a igualdade de género dentro dos
Orgéos municipais, permitindo efetivamente que
as mulheres participem na definicio de politicas
e na tomada de decisbes. Estes orgaos
também devem garantr a representacéo
igualitaria de mulheres em todos os niveis
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dentro dos senvigos locais, apoiar iniciativas 2%
de lideranca feminina em diferentes areas
da vida publica e produzir recomendagdes
locais sobre medidas de igualdade de género
para o setor econdmico local privado e
organizagdes da sociedade civil local.

4

Engajar-se no combate a vioéncia de género
mecanismos de prevencao, a nivel local, por
meio da conscientizacdo. Todos os membros
da comunidade precisam estar cientes de que
a denuncia pode salvar vidas e reduzir as
chances de que os infratores usem de violéncia.
O controle social € responsabiidade de todos e
a reducdo da violéncia pode ser alcancada
promovendo uma cuffura de respeto e
toerdnca nas nossas  comunidades.
Assembleias de cidadaos podem ser criadas
onde essas medidas podem ser projetadas e
discutidas.

S

Lancar uma ampla campanha local para
promover saldrios iguais para mulheres e
homens que fazem trabalho igual ou trabalho
de igual valor. A disparidade salarial de género
em Portugal € maior do que na média europeia
e mudou apenas minmamente na Ulima
década. A posicdo na hierarquia influencia o
nivel de remuneracao: menos de um em cada
dez CEOs das principais empresas
portuguesas sdo mulheres. As autoridades
locais poderiam fomecer subsidios para
empresas locais que respeitem a igualdade de
género denfro da organizacdo, também
garantam a presenca de mulheres em cargos
de direcdo, ao mesmo tempo em que induem
desincentivos para aquelas que néo o fazem.



DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

o

SDG 8

Trabalho Digno e
Crescimento Econdmico

Investir em formacao profissional e
educacional adaptada as
necessidades do mercado de
trabalho local. Acreditamos que €
importante criar e manter empregos
ligados ao patriménio cultural e ao
saber-fazer, ao mesmo tempo que
garantimos que os jovens tenham as
competéncias necessarias para obter
esses empregos. Isso significa que
as competéncias técnicas e
profissionais sdo transmitidas sem
uma lacuna geracional. Os jovens
sdo convidados a recriar € aprimorar
essas técnicas usando novos meios.
Também €& importante fornecer um
contexto de aprendizagem pratico
que permita as pessoas atualizar as
suas competéncias e adaptar-se as
mudancas no mercado de trabalho
numa trajetéria suave.

7

Criar um ambiente de negdcios
favoravel para empreendedores
locais (homens e  mulheres),
especialmente para pequenas e
meédias empresas, dando atengao

ASPGs
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especial ao  empreendedorismo
jovem. Medidas que podem ser
tomadas: simplificar processos

burocraticos para abertura e gestao

de empresas; reduzir encargos
administrativos para  empresas;
oferecer incentivos fiscais para
empresas que criem empregos

locais; atrair investimentos e criar
oportunidades de emprego dentro da
comunidade local. O crescimento
econdmico sustentavel local é crucial
para influenciar o desenvolvimento
humano.

Envolva-se na promocéo de produtos
locais, como produtos agricolas,
alimentos ligados a dieta e
tecnologias locais, técnicas de
construcdo e artesanato locais
desenvolvidos dentro das
comunidades locais. As comunidades
devem ser encorajadas a comprar
aos produtores locais para aumentar
0 emprego local e reduzir a pegada
de carbono.

Programas de mentoria financeira
organizados por organizagdes locais
para ajudar os jovens a prepararem-
se efetivamente para seus futuros
empregos. Os grupos de mentoria
podem ser liderados por profissionais
locais com experiéncia, competéncia
e disposi¢cao para contribuir para



SPGs RECOMENDAGOES

moldar uma sociedade mais
inclusiva, melhorando assim a
coesao social dentro das nossas
comunidades.

10

Promover a colaboracao entre o setor
publico e privado, garantindo e
encorajando sinergias e esforgos
para atingir os ODS da Agenda 2030
em nivel local. As vezes ouvimos
argumentos como o de que ha uma
incompatibilidade entre as industrias
tradicionais e a realizagdo dos ODS
em termos de protecao da qualidade
da agua, redugao da poluicdo do ar e
assim por diante. As autoridades
locais poderiam  fortalecer a
colaboracdo entre universidades,
empresas e departamentos
governamentais para impulsionar a
inovagao e introduzir solugcbes para
enfrentar o desafio dos ODS.

11

Garantir um salario digno e proteger
os direitos dos trabalhadores,
incluindo o direito de sindicalizacao e
negociagdo coletiva, ao mesmo
tempo que se implementam medidas
para garantir que as suas vozes sao
ouvidas. A maioria dos membros da
comunidade faz parte do mercado de
trabalho ativo. Eles discutem tépicos
do seu trabalho com as suas familias,
amigos e grupos sociais, muitas
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vezes apresentando propostas Qﬁ-
para melhorar as condigcbes de
trabalho. Dai a importancia de
aplicar uma estratégia participativa de
baixo para cima, de modo a fortalecer
os direitos dos trabalhadores. Isto,
significa contribuir para a coesao
social.



13 Joroi

4

SDG 13
Acao Climatica

12

Seja a vanguarda da campanha
sobre a reparacéao e a reutilizagao de
itens comuns, como electronicos,
roupas, moveis e outros. A cadeia de
produgdo ainda €& geralmente
altamente poluente, causando altas
emissbes de carbono em cada
estadio, desde a extracdo de
matérias-primas até a fabricagdo e o
transporte de mercadorias para o
mercado. Para proteger o clima,
precisamos comprar menos coisas,
comprar em coisas em “segunda
mao” e consertar o que pudermos.
Os decisores locais podem financiar
campanhas de conscientizagdo, a
abertura e o funcionamento de
centros de reparagao, iniciativas de
economia circular das organizagdes
locais ou cidadaos privados, eventos
de troca, abertura de centros para
recolner estes itens em Dboas
condicdes de modo a poderem ser
trocados, vendidos ou doados, etc.

13

Apoiar financeiramente empresas ou
iniciativas de cidadaos privados para
aumentar a eficiéncia energética e

ASPGs
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reduzir as emissdes de gases de
efeito estufa. O primeiro passo é
promover ou, melhor ainda, tornar
obrigatérios os diagnosticos de
eficiéncia energética em casas,
apartamentos e locais de trabalho.
Depois disso, os governos locais
podem incentivar a modernizagao de
edificios residenciais, comerciais e
publicos com  tecnologias de
eficiéncia energética e isolamento
aprimorado; podem estabelecer e
aplicar padrées de desempenho
energético para novas construgcdes
para garantir que atendam a altos
critérios de eficiéncia energética;
oferecer incentivos fiscais, descontos
ou subsidios a proprietarios de
iméveis que adoptem certificacbes de
construcao verde.

14

Envolva-se em cuidar
adequadamente das areas verdes.

Na vegetacdo urbana, prefira
espécies de plantas nativas e
substitua as nao nativas,

especialmente aquelas consideradas
invasoras. Plantas, animais e insetos
dependem uns dos outros. A maioria
dos insetos ndo come plantas nao
nativas, o que significa que passaros
e outras espécies perdem uma fonte
de alimento e a biodiversidade sofre.
Até mesmo uma unica arvore ou
arbusto pode oferecer um refugio
para varias especies de animais, mas
evite usar inseticidas e outros
produtos quimicos ao cuidar deles.
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15

Promova campanhas de
conscientizagdo para educar sobre o
descarte adequado de residuos e
estabelega san¢des econdmicas para
empresas e cidaddaos que nao
cumpram, ao mesmo tempo que
fortalece medidas de controle e
supervisdo. Humanos, animais e
plantas sofrem com a contaminacao
da terra e da agua por lixo
descartado de forma inadequada. Os
decisores locais poderiam financiar
limpezas em parques, rios, praias
entre outros. Todos os anos, as
pessoas jogam fora 2 bilhdes de
toneladas de lixo, das quais cerca de
um tergo causa danos ambientais,
envenenando o solo e o]
abastecimento de agua.

16

Coopere com outras cidades e
comunidades para partilhar
conhecimento e experiéncia na
implementacgéo de politicas climaticas
eficazes. Fale e faga com que outros
governos locais se unam a esforgos e
tomem medidas. Trabalhar em
conjunto € uma das maneiras mais
rapidas e eficazes de fazer a
diferengca. Deixe o0s cidadados e
empresarios saberem que esta a
apoiar mudancas ousadas — de
produtos e embalagens sem plastico
a veiculos com emissao zero, e apele
a outros governos locais para
seguirem o seu exemplo.
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RECOMENDACOES
DA ROMENIA

Esta seccao enumera

recomendacoes da Francga,

deduzidas das actividades e

mobilidades implementadas na Roménia
pela Polylogos, na regiao da Transilvania.
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GENDER
EQUALITY

g

ODS n°5
Igualdade de Género

1

Promover a igualdade de género em
cargos publicos, no local de trabalho e
em posicdes de autoridade.
Implementar um sistema de avaliagao
justo, de oportunidades iguais e
baseado em mérito, e fornecer cursos
de Formacao continuo para
funcionarios publicos sobre o tépico
"Alcancar a igualdade de género e
empoderar todas as mulheres e
meninas". As mulheres sao
frequentemente  discriminadas em
locais publicos, nao apenas por
homens, mas também por outras
mulheres. Aumentar a conscientizacao
e educar funcionarios publicos e
empregadores sobre a importancia da
igualdade de género e como ser
sensivel ao género ajudara a reduzir a
discriminacao e promover mulheres em
cargos de lideranga. Avaliagbes
objetivas, Formagédo continua e
sangdes por discriminagdo podem
ajudar a garantr um ambiente de
trabalho mais justo. Aumentar a
representacdo das mulheres em
posigoes de decisao pode garantir que
seus interesses e perspectivas sejam
adequadamente representados,
contribuindo para politicas mais
equitativas e promovendo a igualdade
de género.
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2

Crie espagos seguros para as
mulheres expressarem as suas
opinides. Estabeleca centros
comunitarios e espagos publicos
onde as mulheres possam expressar
as suas opinides, discutir questdes
que sejam relevantes para elas e
denunciar abusos ou discriminagao
em um ambiente seguro e protegido.
Muitas mulheres tém experiéncias de
serem silenciadas pela violéncia ou
ameacas de violéncia e, por essa
razao, muitas vezes evitam expressar
as suas opinides e participar em
discussdes publicas. Fornecer um
lugar seguro para as mulheres
expressarem as suas opinides €
essencial para prevenir a violéncia e
o0 abuso de poder e para fortalecer o
seu papel na sociedade. Esses
centros podem oferecer um espaco
para as mulheres desempenharem
um papel ativo na vida democratica,
podem fornecer apoio e
aconselhamento e contribuir para um
ambiente mais seguro e justo para
mulheres e homens, meninos e
meninas, em toda a sua diversidade.

3

Implementar programas de apoio a
saude mental e emocional dos
homens, promovendo a livre
expressdo em um ambiente formal.
Incentivar os homens a expressar as
suas emocgdes e buscar ajuda para




problemas de saude mental pode os
ajudar a reduzir os esteredtipos de
género e criar um equilibrio mais
saudavel entre os géneros, e uma
sociedade mais segura e justa para
todos. Isto ajudara a evitar que as
pessoas caiam em extremos e
apoiem o ideal de igualdade de
genero.

4

Garantir a equidade salarial para
mulheres e homens nas mesmas
posi¢cdes e encorajar as mulheres a
se candidatarem a cargos de
lideranca. Eliminar as disparidades
salariais e promover ativamente as
mulheres para cargos de lideranga
aumentara a sua confianca e
autoestima, oferecendo a elas
oportunidades de carreira iguais e
contribuindo para o desenvolvimento
de uma sociedade mais justa. Além
disso, o salario para as profissdes
tradicionalmente = dominadas  por
mulheres (como enfermeiras médicas
e professoras) devem ser
aumentados, assim como elas devem
ter um estatuto de respeito mais
elevados na sociedade.

o

Promover educacao e
conscientizagdo sobre igualdade de
género por meio da organizagado de
workshops, seminarios e programas
educacionais em escolas para

ASPGs
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combater esteredtipos de género.
Educar a comunidade sobre a
importancia da igualdade de género e
combater esteredtipos desde cedo
contribuira para criar uma sociedade
mais justa e inclusiva. Colaborar com
escolas, formar professores e
organizar eventos educacionais sao
passos concretos para atingir esse
objetivo.

Implementar e promover programas
de educacdo sexual em escolas
locais. A educacdo sexual eficaz
pode reduzir o numero de gravidezes
indesejadas e melhorar a saude
sexual. Fornecer informacodes
precisas e acessiveis € essencial
para permitir que os jovens fagam
escolhas informadas.
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DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

o

SDG 8

Trabalho Digno e
Crescimento Econémico

7

Elevar o estatuto do trabalho manual.
Lancar campanhas de
conscientizagao publica para
desestigmatizar o trabalho manual e
destacar o seu valor na sociedade. O
trabalho manual é frequentemente
considerado de baixo nivel pela
sociedade; no entanto, sdo empregos
essenciais e devem ser mais
apreciados e respeitados. Ao mudar
as visdes sociais e enfatizar a
importancia e a respeitabilidade pelo
trabalho manual, os politicos locais
podem abordar a escassez de mao
de obra em negdcios criticos, como
alvenaria, pintura e mecanica. Isso
também pode ajudar a atrair mais
individuos para essas profissoes
essenciais.

Promova oportunidades de emprego
em sectores subvalorizados.
Desenvolva iniciativas para atrair e
reter profissionais qualificados em
sectores subvalorizados, como a
educacao. Ao oferecer incentivos
(como oportunidades de educagao
continuada, bénus adicionais e
oportunidades de crescimento) e
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melhorar as condicbes de

trabalho em sectores como
educagao, os politicos locais podem
garantir um fornecimento constante
de pessoal bem treinado. Isso €
crucial para manter altos padrdes e

prevenir problemas futuros
associados a falta de educadores
qualificados.

local politicians can ensure a steady
supply of well-trained personnel. This
is crucial for maintaining high
standards and preventing future
problems associated with a lack of
skilled educators.

Simplifique os processos burocraticos
e aumente a transparéncia dentro
dos governos locais para aumentar a
eficiéncia e a confianca. Tornar os
processos publicos mais simples e
faceis de aceder e navegar
(documentos, decisdes, gastos de
fundos publicos, etc.) melhorara as
medidas de responsabilizacido e pode
restaurar a confianga publica nas
autoridades locais. Isso, por sua vez,
criara uma imagem mais positiva da
governanca local e melhorara o
engajamento e a satisfagcdo dos
cidadaos.

10

Defenda salarios justos e melhores
condi¢cbes de trabalho em todos os
sectores. Implemente politicas que
incentivem ou exijam salarios justos e

. 4



competitivos para todos os sectores.
Exija que todos os empregadores
fornegcam equipamentos de
seguranga eficientes e apropriados
para proteger os funcionarios de
acidentes no local de trabalho.
Salarios Dignos e boas condigbes de
trabalho sao fundamentais para atrair
e reter uma forca de trabalho
qualificada. Além disso, ao garantir
que todos os trabalhadores tenham o
equipamento de protegao necessario,
os politicos locais podem ajudar a
reduzir a incidéncia de lesdes no
local de trabalho, levando a
ambientes de trabalho mais
saudaveis e reduzindo o fardo
econdmico das lesdes no sistema de
saude. Ao se concentrar nesses
aspectos, os politicos locais podem
melhorar a satisfagcado no trabalho e a
estabilidade econdmica nas suas
comunidades.

11

Apoie o empreendedorismo local e o
avango tecnoldgico. Forneca
subsidios, empréstimos com juros
baixos e programas de mentoria para
empreendedores locais,
particularmente em sectores
inovadores e sustentaveis. Apoiar o
empreendedorismo local e manter-se
a par dos avancos tecnoldgicos pode
impulsionar o crescimento econémico
e a criagdo de empregos. Isso
beneficia empreendedores criativos e
inovadores e permite que eles criem

ASpGs
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solugbes novas e necessarias para
0s problemas mais urgentes da
sociedade. Ao  promover um
ecossistema empreendedor vibrante,
os politicos locais podem ajudar suas
comunidades a prosperar e se
adaptar aos desafios futuros.

12

Garanta que todos os trabalhadores
tenham acesso a transporte confiavel
e acessivel de e para os seus locais
de trabalho. Facilitar o acesso facil ao
transporte é crucial para permitir que
os trabalhadores cheguem aos seus
empregos sem dificuldade,
melhorando assim a produtividade e
a satisfacgo no trabalho. Isso
também pode expandir a forca de
trabalho potencial, tornando mais
empregos acessiveis a pessoas que
vivem mais longe dos centros
urbanos.

13

Promova a criagdo e expansao de
zonas agricolas designadas para
impulsionar o comércio local e a
sustentabilidade. O desenvolvimento
de zonas agricolas pode estimular
economias locais, criar empregos e
garantir a segurancga alimentar. Essas
zonas podem servir como centros
para producdo e inovagao em
praticas agricolas, aumentando o
crescimento econdémico e a
sustentabilidade.
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O

SDG 13
Acao Climatica

14

Aborde os poluidores reais e evite
incéndios provocados pelo homem.
Implemente  regulamentagdes e
monitoramento mais rigorosos para
as industrias responsaveis por
poluicao significativa e tome medidas
preventivas contra incéndios
intencionais. Ao focar nas
verdadeiras fontes de poluicdo e
prevenir ativamente os incéndios, os
politicos locais podem efetivamente
enfrentar a degradagdo ambiental e
melhorar a qualidade do ar. Isso
inclui impor a conformidade com os
padrées ambientais e garantir a
responsabilizacdo dos poluidores.

15

Promova a coleta de residuos em
espagos abertos. Organize
campanhas de limpeza comunitaria e
forneca infraestrutura adequada de
gerenciamento de residuos em areas
publicas. Incentivar a participacao
publica na coleta de residuos pode
aumentar a conscientizacdo sobre
questdes ambientais e promover uma
cultura de responsabilidade.

Funded by
I the European Union

ROMENIA

16

Desenvolver as infraestruturas
necessarias para a reciclagem,
especialmente para substancias que
atualmente n&o tém processos de
reciclagem em vigor. Implementar
regulamentagcbes obrigatorias de
reciclagem para residéncias e
empresas. Estabelecer instalacdes
de reciclagem locais pode reduzir
significativamente o desperdicio e
facilitar o descarte e a reutilizagcao
adequados de materiais. Também
pode incentivar uma cultura de
responsabilidade ambiental entre os
moradores e as empresas.

17

Desenvolver mais parques, espacos
verdes, bem como ciclovias e
transportes publicos elétricos para
reduzir as emissdes de carbono e
promover a mobilidade urbana
sustentavel. Essas medidas podem
reduzir significativamente a
dependéncia de veiculos
motorizados, diminuindo o consumo
de combustivel e o0s niveis de
poluicdo. Elas também melhoram a
saude publica e a qualidade de vida
ao fornecer areas seguras e
agradaveis para recreagdo e
transporte.

18

Lancar projetos de reflorestamento e
proteger florestas existentes para
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absorver CO, e preservar a
biodiversidade. As florestas
desempenham um papel crucial na
mitigacdo das mudancas climaticas
ao absorver didéxido de carbono da
atmosfera. O reflorestamento e a
conservacao florestal ajudam a
manter o equilibrio ecologico e a
proteger especies diversas,
garantindo a sustentabilidade
ambiental.

19

Participe ativamente nas iniciativas

climaticas internacionais e
desenvolva politicas locais de
adaptacao para proteger
comunidades vulneraveis. Ao

envolver-se em esforgcos globais
como o Acordo de Paris (COOP 21),
os politicos locais podem aceder
conhecimento e recursos partilhados
para combater as mudancas
climaticas. O desenvolvimento de
politicas de adaptagdo ajudara a
nossa comunidade a preparar-se e a
mitigar os impactos de eventos
relacionados ao clima, como
inundacgdes, secas e ondas de calor.

20

Aumente a instalacdo de sistemas
fotovoltaicos em varias areas para
reduzir a dependéncia de eletricidade
gerada artificialmente. Expandir o uso
de energia solar pode ajudar a
diminuir as emissdes de gases de

A5pGe

SUSTAINABLE PARTICIPATION GOALS

efeito estufa e promover
a independéncia
energética. Essa mudanga para
fontes de energia renovaveis é crucial
para reduzir a pegada ambiental do
consumo local de energia.
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CONCLUSOES

GENDER
EQUALITY

Como jovens, vivemos num mundo
onde a igualdade de género ainda é
um sonho, onde muitos ainda lutam
para encontrar um trabalho Digno e
oportunidades de crescimento
economico, onde as mudangas
climaticas se tornaram uma ameaca a
existéncia da vida humana.

Neste = documento  apresentamos
algumas medidas sisttmicas e
algumas propostas concretas que
podem ser implementadas, tanto a
nivel europeu como local, para atingir
os ODS n.° 5 Igualdade de género, n.°
8 Trabalho Digno e crescimento
economico e n.° 13 Acao climatica.

Acreditamos que o primeiro passo para

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

i

CLIMATE
ACTION

13

3

combater a discriminagdo e o0s
esteredtipos é agir por meio da
educacdo. As escolas desempenham

um papel crucial na obtengcdo da
igualdade de género, moldando
atitudes, comportamentos e

oportunidades para criangas e jovens.
Como instituicdes fundamentais na
sociedade, as escolas tém o potencial
de desafiar esteredtipos, promover
oportunidades iguais e capacitar os
jovens a atingir seu potencial maximo,
independentemente de sua identidade
de género.

Instamos os decisores locais e
europeus a integrar perspectivas de
género em todos os estagios de
formulagéo de politicas, programacao e
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desenvolvimento de projetos. A
integragdo de género requer a
avaliacdo das implicagbes para
mulheres e homens de qualquer agéo
planeada, em todas as areas e em
todos os niveis, visando abordar as
necessidades e prioridades especificas
de ambos o0s géneros, para uma
sociedade mais justa.

A igualdade entre mulheres e homens
deve ser garantida em todas as areas,
incluindo  emprego, trabalho e
remuneragdo. Ainda ha muito poucos
incentivos para facilitar a participagao
das mulheres no mundo do trabalho, e
nao ha apoio para maes trabalhadoras
que ainda tém muita dificuldade em
conciliar vida e trabalho.

Garantir trabalho Digno para as
geragdes futuras é a unica maneira de
construir um crescimento sustentavel e
inclusivo. O acesso a oportunidades de
trabalho digno ajuda a diminuir a lacuna
entre diferentes grupos
socioeconémicos, promovendo
igualdade e coeséo social. Ele garante
que todos 0s individuos,
independentemente de género, raga ou
origem, possam contribuir e beneficiar
do crescimento econémico.

Estamos extremamente preocupados
com a mudanca climatica como um dos
desafios mais urgentes do nosso
tempo, com profundas implicagdes
para O meio ambiente, para as
economias e para as sociedades em
todo o mundo. A temperatura média da
superfice da Terra  aumentou
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significativamente ao longo do ultimo
século devido as atividades humanas,
particularmente devido a queima de
combustiveis fosseis e ao
desmatamento. Espera-se que essa
tendéncia de aquecimento continue,
levando a ondas de calor mais
frequentes e severas, secas e outros
eventos climaticos extremos. O rapido
derretimento dos calotes polares e
glaciares contribui para o aumento do
nivel do mar, ameagando comunidades
costeiras e ecossistemas. A mudanca
climatica altera habitats e perturba
ecossistemas, colocando muitas
especies de plantas e animais em risco
de extingdo. O aumento das emissoes
de dioxido de carbono leva a
acidificagao dos oceanos, prejudicando
a vida marinha, particularmente recifes
de corais e moluscos.

Acreditamos que a Unidao Europeia
deve adotar politicas ambientais mais
eficazes para mitigar os impactos das
mudangas climaticas, exigindo que os
paises utilizem sistemas alternativos e
ambientalmente sustentaveis de
produgdo e garantindo sangoes
financeiras rigorosas para aqueles que
nao cumprirem essas
regulamentagbes. Ao mesmo tempo,
consideramos  essencial  fornecer
suporte para inovagado ecoldgica e
incentivos para governos locais, pois
ainda ha muito poucas fabricas usando
fontes renovaveis e €& imperativo
renovar o sistema agricola e o da
pecuaria.



Acreditamos que € crucial investir em
educacdo e conscientizagdo sobre
protecdo ambiental em escolas e
instituicbes educacionais de todos os
niveis e séries, oferecendo as pessoas
a oportunidade de participar e contribuir
com investigagdes e experimentacoes
por meio de programas escolares e
extracurriculares.

Enquanto a biodiversidade esta em
constante  evolugdo, a atividade
humana impacta-a muito, causando
taxas alarmantes de declinio em
especies e diversidade genética em
todo o mundo. Metade das florestas do
mundo ja desapareceu. A privatizagéo,
a liberalizacdo do comércio e o
aumento das exportacdes de carne e
colheitas, como soja e 6leo de palma,
levaram a um aumento macico em
plantagbes em larga escala,
desencadeando mais desmatamento.
O uso sistematico de pesticidas e
sementes geneticamente modificadas
também causam poluigdo da agua,
degradacdo do solo e redugdo da
diversidade genética. A perda de
biodiversidade €& impulsionada pela
atividade humana, no contexto de um
sistema economico globalizado
baseado em extracdo, producdo e
consumo sem fim, sem respeito pelos
limites planetarios.

A igualdade de género, o
crescimento econémico sustentavel
e a acao climatica dizem respeito a
todos ndés, e cada um de nés é
responsavel pelas suas conquistas.

ASpGs
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Ninguém pode fazer tudo sozinho,
mas podemos fazer isso juntos.

Acreditamos que 0s nossos paises, e a
Unido Europeia como um todo, tém o
potencial de ser um exemplo de
progresso nessas areas e demonstrar
lideranga global na construcdo de um
futuro mais sustentavel para todos,
mas iSO exige um firme
comprometimento  dos  decisores
politicas a todos os niveis.

Também acreditamos que os jovens
tém um papel crucial a desempenhar
na construgdo de um futuro melhor.
Devemos ser a voz da mudanca,
exigindo acdo dos nossos lideres e
trabalhando juntos para criar um
mundo onde todos tenham a
oportunidade de atingir o seu potencial
maximo e onde todos possam
prosperar em harmonia com o planeta.

Ao trabalharmos juntos, geragoes
jovens e decisores, podemos fazer a
diferengca. Prometemos fazé-lo ouvir,
se prometer ouvir-nos.
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